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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante <<Nuove norme in materio di procedimento omministrotivo e di
diritto di occesso oi documenti omministrotivi»',

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 155, avente ad o ggello <<Norme qeneroli sull'ordinamento del
lovoro olle dipendenze delle omministrazioni pubbliche» e, in particolare, l'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Dìsposizioni ordinamentali in materia di pubblica

amministrazione » e, in particolare, l'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1e
2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2OO3, n.276, tecante «Attuozione delle deleghe in moterio di
occupozione e mercoto del lovoro, di cui olle legge 74 lebbroio 2003, n- 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetl.o «Attuozione dell'orcicolo 7 dello legqe 3

agosto 2007, n. 723, in moterio ditutelo dello solute e dello sicurezzo nei luoghi di lovoro»;

vlsTo il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante <<Riordino dello disciplina riguardante il diritto di
occesso civico e gli obblighi di pubblicità, trosparenzo e diffusione di informozioni dd porte delle pubbliche

omministrozioni»;

VISTO il decreto legislativo dell'8 aprile 2013, n. 39, avente ad o ggello «Disposizioni in moterid di inconferibilità

e incompotibilità di incorichi presso le pubbliche omministtozioni e presso gli enti privoti in controllo pubblico, o
norma dell'orticolo 7, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.790»>)
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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - lstruzione e ricerca, Componente 1 -
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università - lnvestimento 1.4

lntervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di

secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU.

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica lD,M, LTOl2OZZ!,

AWISO DI SELEZIONE RIVOTTO AL PERSONAIE INTERNO Att'ISTITUZIONE SCOLASTICA PER It
CONFERIMENTO DI N.2INCARICHI DI PROGETTISTI DIDATTICI E N. 2 INCARICHI DI CONSUTENTI PEDAGOGICI

TITOLO DEL PROGETTO: "SICURO Dl SÉ"

CODICE PROGETTO: M4C111.4-2022-981-P-21194

Codice CUP: C34D22003900005
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VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente <<Disciplina organico dei controtti di lovoro e

revisione dello normdtivo in tema di monsioni, o normo dell'orticolo 1, comma 7, dello legge 10 dicembre 2014,

n. 183t»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazìoni, dalla legge del 29 luglio 2021,

n. L08, recante <<Governonce del Piono nozionole di ripresa e resilienzo e prime misure di rofforzamento delle

strutture omministrotive e di occelerozione e snellimento delle procedure» e, in particolate,l'art, 47, comma 2-

ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazionì, dalla legge del 6 agosto 2021, n.

113, recante «Mlsure urgenti per il rofforzomento dello copocità amministrativd delle pubbliche amministrozioni

funzionale all'ottuozione del Piono nazionole di ripreso e resilienzo (PNRR) e per l'efficienza dello giustizio»t e, in

particolare, l'art. 1, comma L;

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. L2L, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 novembre

2027, n. 756, recante «D,sposDioni urgenti in moteria di investimenti e sicurezzo delle infrostrutture, dei

trdsporti e dello circolozione strddale, per la funzionolità del Ministero delle infrostrutture e della mobilità

sostenibili, del Consiglio superiore dei lovori pubblici e dell'Agenzio nazionale per la sicurezza delle ferrovie e

d e I I e i nfro str utt ure stro d o I i e o utostrodd I i >t ;

VISTO in particolare, l'art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale <<laddove non

diversomente previsto nel PNRR, oi fini delld contobilizzdzione e rendicontozione delle spese, le dmministrozioni

ed isoggetti responsabili dell'ottuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificdte» previste dogli

orticoli 52 e seguenti del regolomento (UE) 2021/1060 del Porlomento europeo e del Consiglio, del 24 giugno

2021. Ove possibile, lo modolità semplificoto di cui ol primo periodo è oltresì estesa alla contobilizzazione e olld

rendicontdzione delle spese sostenute nell'ambito dei Pidni di sviluppo e coesione di cui oll'orticolo 44 del

decretolegge 30 oprile 2019, n. 34, convertito, con modificdzioni, dollo legge 28 giugno 2079, n. 58»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2OZl, n. 152, recante «D,sposzioni urgenti per l'ottuozione del Piano

noziondle di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle inliltrazioni mafiose»»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n.50, convertito, con modificazionì, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91,

recante «Mlsure urgenti in moterio di politiche energetiche ndzionoli, produttività delle imprese e ottrozione

degli investimenti, nonché in moteria di politiche socioli e di oisi ucroina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 gìugno 2022, n.79,

recante «l)lteriori misure urgenti per I'ottuozione del Piono nazionole di ripresa e resilienzo (PNRR)» e, in
particola re, l'art.47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembrc 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in mdterio di riordino delle

ottribuzioni dei Mmisteri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n.2O4, e, in particolare,

l'articolo 6;

VfSTO il decreto-legge 24 febbraìo 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuozione del Piono nozionale

di ripreso e resilienza (PNRR) e del Piono nozionole degli investimenti complementori ol PNRR (PNC), nonché per

I'ottuozione delle politiche di coesione e dello politico ogricolo comune»t;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla lìbera circolazione di tali dati e che abroga Ia direttiva

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/247 del Parlamento europeo e del Consiglio dell'Unione europea, del 12
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febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l'aft.6, para{afo 2;

VISTO il Regolamento Delegato lUEl 2027/2106 della Commissione del 28 settembrc 2027, <<che integro il
regoldmento (LJE) 2021/241 del Porlomento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per lo ripreso e
lo resilienza, stobilendo gli indicotori comuni e gli elementi dettoglioti del quadro di volutozione della ripresa e
della resilienzo»»;

VISTA la Linea di lnvestimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missìone 4, Componente 1),

denominata «lntervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»;

VISTA la StrateBia per idiritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell'11
marzo 2008, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in temo di colloborozioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l'aft. L («Nullitò degli otti di finonziomento/outorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dollo mdncato opposizione dei CUP»\;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. t29, recante <<lstruzioni generali sullo gestione

omministrotivo-contabile delle istituzioni scolostiche, ai sensi dell'orticolo 1, commo 143, dello legge 13 luglio
2015, n. 707»;

vlsTl il contratto collettivo Nazionale (CCNL) del comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell'Area lstruzione e Ricerca 2016-20!8 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraìo 2009, n. 2, avente
ad oggetto <<Tipologio dei soggetti promotori, ommissibilità delle spese e mossimali di costo per le ottività
rendicontote o costi reali cofinanziote dalfondo sociole europeo 2007-2073 nell'ombito dei progrommi operotivi
nazionoli (P.O.N.)»;

vlsrA la circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. j26. Art.44.
Esercenti ottività di lovoro outonomo occasiondle e incoricati alle vendite o domicitio- Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e Ia pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017,
recanle <<lndirizzi operotivi in mdterio di volorizzazione dell'esperienzo professionole del personole con controtto
di lovoro flessibile e superomento del precorioto»t;

VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzio ne, dell'università e della ricerca n.34815, del 2 agosto zou,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Ministro dell'economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle
risorce finonziorie previste per ltattuozione degli interventì del Piono ndzionole di rìpresa e resltienzo (1NRR)
e riportizìone di trogudrdi e obiettivi per scodenze semestrdli di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione del dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a
ciascun progetto finanziato nell'am bito del PNRR, nonché di mitestone e torget degli investimenti e delle riforme
e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla commissione
europea;
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VISTO il decreto del Ministro dell'economia e delle finanze dell'11 ottobre 2021, tecante <<Procedurc relotive

olla gestione finanzioria delle risorse previste nell'ombito del PNRR di cui dll'articolo 7, commo 7042, della

legge 30 dicembre 2020, n. 778»»;

VISTO l'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2O2!, n.21, recante «Piono Nozionole di Ripreso e Resilienza

(PNRR) - Trosmissione delle lstruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»:

VISTA Ia Circolare del Ministero dell'economia e delle fìnanze - Dipartìmento della Ragioneria Generale dello

Stato .- n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piono Ndzionale di Ripreso e Resilienzo (PNRR) - orticolo 1, commo

7 del decreto-legge n.80 del 2021 - lndicazioni dttuotivet;

VISTO ìl decreto del Ministero dell'istruzione del 24 giugno 2022, n.77O, con cui sono stati definiti i criteri di

riparto delle risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell'ambÌto della

linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura "Azioni di prevenzione

e contrasto della dispersione scolastica";

VISTO in particolare, l'Allegato n.2 al predetto Decreto che prevede ìl finanziamento destinato a questa

lstituzione scolastica per l'importo di € L73.228,97

VISTE le lstruzioni operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell'istruzione e del

merito e reca nti «PIANO NAZIONALE Dl RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente

7 - Potenziomento dell'offertd dei servizi di isttuzione: dogli asili nido alle Università lnvestimento 7.4: lntervento

stroordinorio findlizzoto allo riduzione dei divori territorioli nelle scuole secondorie di primo e di secondo grodo

e allo lotto olla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrdsto delld dispersione scolosticon e, in

particolare, il paragrafo 3, recante <<Le tipologie di dttività del progetto e le opzioni di costo semplificate»r;

VTSTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa adottato dall'lstituto scolastico per il triennio 2072/2025;

vlSTo il programma Annuale 2023 approvato dal consiglio di Amministrazione in data 75/02/2023 delibera

n.13;

VISTI il progetto e l'Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore

dell'Unità di Missione del PNRR;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot. n.4460/lV-2

del27/04/2023;

coNstDERATA la necessità, nell'ambito del Progetto "sicuro di sé", codice M4c\r.4-2O22-98'l'-P-21194, CUP

C34D22003900006, di awalersi della collaborazione di n.2 progettìsti didattìci e n. 2 consuìenti pedagogici;

coNSIDERATO che possono essere affidate all'esterno prestazioni e attivìtà che non possono essere asse8nate

al personale dipendente de Il'lstituzìo ne scolastica per carenza o inesìstenza di specifiche competenze

professionali, owero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell'lstituzione scolastica per

indisponibilità o coincidenza dì altri impegni di lavoro, owero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne

si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che l'lstituzione scolastica prowederà ad individuare le figure richiesta attraverso le seguenti

procedure:

a) ricognizione del personale interno all'lstituzìone e/o di personale interno ad altra lstituzione (c.d.

collaborazionÌ plurime);

[lflrj*k',"' ffi :',1;l;111tt'/'**'" :I
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b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell'incarico con

contratto dÌ lavoro autonomo, aisensidell'art.7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale

di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all'esito della procedura, si individuino uno o piir soggetti idonei a soddisfare il

fabbisogno dell'lstituzione Scolastica, si procederà alla stipula con isuddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all'lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
lstituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di lncarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale

esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo;

TENUTO CONTO di dover awiare una procedura selettiva volta al conferimento di n.2 progettisti didattici e n.

2 consulenti pedagogici, aventi ad oggetto le mansioni di seguito specificate, nell'ambito della linea di

investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura "Azioni di prevenzione e

contrasto della dispersione scolastica";

CONSIDERATo che isoggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto
del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto

finanziato e funzionalmente vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell'utilizzo
delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento, aisensi
dell'art. 5 della legge n. 241 del 1990, il Dott. Attilio Lieto, in qualità di Dirigente scolastico che risulta
pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n.24L/1990;

vlSTO l'art. 6 brs della citata legge n. 24'J,/799O, relativo all'obbligo di astensione dall'incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dott. Attilio Lieto ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione;

VISTO l'art.35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n.I6S/2OOL;

VISTO altresì l'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n.33/ZOl3;

VISTO il ReBolamento delle attività negoziali di questa Istìtuzione Scolastica relativo al conferimento degli
incarichi individuali, adottato con delibera dej Consiglio d'tstituto n.97 del 09/tO/2023;

VISTE la delibera n. 460 del Collegio Unitario d el28/04/2023 relativa all' approvazìone dellegriglie di
valutazione delle figure professionali richieste nel presente bando;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «.Disposizioni per la
prevenzione e lo repressione della corruzione e dell'illegalità della Pubblico Amministrozione»,

DECRETA
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Articolo 1

oggefto dell'incarico

1. ll presente Awiso di selezione (a seguire, anche «Awiso») è diretto al conferimento deì seguenti incarichi

individuali:

INCARICO NUMERO
FIGURE

RICHIESTE

ORE DI
IMPEGNO
CADALINO

Progettista didattico

a.s. 2023124 e 2024125

(Docenti)

) 27 34.00

Consulente
pedagogico

a.s. 2023124 e 2024125

(Docenti)

2 27 34.00

2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono l'espletamento delle seguenti mansioni:

PROCETTISTA DIDATTICO
. e.ffeuua la rilevqzione degli studenti con maggiore Jiagilità negli apprendimenti, a maggior

rischio di abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola;

. si raccorda, anche tramite tavoli di lavoro congiunti con le altre scuole del territorio, con i
servizi sociali, con i servizi sanitari, con le orgonizzazioni del volontariato e del terzo settore,

attive nella comunilà locale, .fatorendo altresi il pieno coinvolgimento delle.famiglie:

. progetta e gestisce gli interventi di ritlwione della dispersione implicita e dell'ahbandono

scolastico all'interno della scuola:

. supporta il Dirigente scolastico nello gestione e organizzazione generale degli interventi:

. cura la gestione della piattaforma dedicala del PNRR;

. monitoro la.frequenza alle altivitò formatiYe da patte degli studenti;

. e.ffettua attività di moniloraggio per misurare; il grado di avanzamento delle azioni di progetto;

il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del crono programma indicato; il
grado di realizzazione degli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione;

. cura I'eventuale tlocumentazione richiesta, nel rispetlo delle norme in maleria di tutela della

privacy, secondo le disposizioni in maleria di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e

D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs n. 101/2018;

o compila il report.ftnale, il time sheet e/o gli altri documenti richiesti al fine di documentare

I'altività svolta.

CONSTJLENTE PEDAGOGICO

6
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. supporta la scuola nell 'individuazione degli sludenti con maggiore fragilità negli

apprendimentih. a maggior rischio di abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola:
. e.ffettuo la mappatura dei loro fabbisogni .formativi e li indirizza alla tipologic di percorso

.formativo più adatta;
o rimodula, se necessario, i percorsi formativi descritti in./àse preliminare, nel rispetto dei lim i

e dei target assegnali (relativamente al numero di alunni e/o al numero di ore) a seconda della
pyavità delle criticità ;

o contribuisce alla ricerca di metodologie e strategie .finalizzate a rimuovere i problemi che
impediscono un corretto .funzionamento del processo di insegytamento/apprendimento,
sopratlutto per i casi "a rischio"

o si raccorda, anche tramite tavoli di lavoro congiunti con le o re scuole del territorio, con i
servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo seltore.
attive nella comunità locale, .favorendo altresì il pieno coinvolgimento delle.famiglie:

. effetlua la progettazione degli interwnti e individua le qzioni per I'attuazione dell'Investimento
1.4, definendo gli obiettivi intermedi e .finali e individuando gli strumenti di misurazione del
raggiungimento:

c inserisce su ctpposila pidtlaforma il progetto esecutivo;

. effetlua attività di monitoraggio per misurare: il grado di avanzamenlo delle azioni di progetto:
il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del crono programma indicato; il
grado di realizzazione degli inlervenli di prevenzione e contrasto alla dispersione:

o compila il report finale, il lime sheet e/o gli altri tlocumenti richiesti al fine di documentare
I'attivitìt svolta.

Articolo 2

Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione icandidati (a seguire, anche "Partecipanti") che, alla data discadenza del
bando:

t.

ii.

iii.

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell,Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall'elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

non abbiano riportato condanne penari e non siano destinatari di prowedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di prowedimenti amministrativì iscritti
nel casellario giudizlale;

non siano stati destituiti o dispensati daI'impiego presso una pubbrica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibirità, ovvero, ner caso in cui sussistano cause di
incom patibilità, si impegnano a comunicarre espressamente e tempestivamente, ar fine di
consentire l'adeguata valutazione delle medesime;

vii

viii

7
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ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con

l'esercizio dell'incarico;

2. Tutti i requisiti per l'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine

utile per la presentazione delle domande. L'accertamento delìa mancanza di uno solo dei requisiti prescritti

per l'ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R.445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà

essere debitamente sottoscritta.

4. L'lstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente

a rticolo.

5. Per Ia selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e all'attribuzione di punteggi

relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspirantì. In caso di parità di punteggio l'incarico sarà

assegnato al Candidato che ha prodotto per primo l'istanza di partecipazione. I curricula, obbligatoriamente

in formato europeo pena l'esclusione, dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali

e professionalì posseduti ed essere coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli standard

prescritti per ì contenuti.

Articolo 3

Criteri di selezione

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiestl iseguenti titoli culturali

N.2 PRO GETTISTA DIDATTICO
'fitolo di accesso: docente coordinatore di dipartimento area Umanistica,/Logico-matematica - Scuo la

Secondaria di I e II grado

PUNTfGGIONIODAI,IT DI
VALUTAZIONE

CRITERI DI
VALUTAZIONE

CRITERI DI
SELEZIONf

Max 7 punti
fino a 89 ............
da 90 a 99 ..........
da 100 a 104.......
dal05all0elodc

. ,l puntì
5 punti

. 6 punti
7 pr.rnti

Votazione riportata al

termine del corso di
laurea

magistrale/specialistica

Max 4 punti2 punti per ogni ulteriore
titolo di laurea posseduto

Ulteriore laurea rispetto
alla prima

Max 4 punti
Dotlorato di ricerca

inerente il profilo Per cui
si candida

Max 3 punti
I punto in caso di Master di I

live Ilo:
Master

Titoli di studio
(Da valutare allo

luce del curriculum
itue)

8

l

2 punti per ogni ulteriore 
I

titolo posseduto 
I

I 'rxjìlj: '" 
caso di Master di Ir 

I
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Corso di pcrfezionamento
annuale inerentc il prolilo per

cui si candida

l'artecipaÌzions a corsi dj
lì)rmaTione attinenti alla

ligura riclìiestil in qualità di
discsnte

0.5 punti per cia-scun corso Max 3 punti

Ccrtifi cazioni lnformatiche I punto pcr Ccrtilìcazione Max 2 punti

f,sperienza
professionale

lDa valutare olla
luce del curriculunt

vilue)

Anzianità di scrvizio nella
scuola

I punto per anno

Incarico come tinzione
strumentale

I nunto pcr espericnj/il Max 2 punti

Incarico come coordinatore di
dipartimcnto

I punlo pcr espcrienza Max l0 punti

N.2 CONSULENTE PEDAGOGICO
Titolo di accesso: laurea in Pedagogia o altra laurea abbinata al diploma di specializzazione polivalente
per il Sostegno

CRITERI DI
SIì LEZION f VALUTAZIONE

MODALITA DI PUNTEGGIO

Votazione riportata al
termine del corso di

laurea
magistrale/specialistica

fino a 89 ............
da 90 a 99 ... -.. ... .

da 100 a 104 .......
dal05alt0elode

.. 4 punti
5 punti

. 6 punti
7 punti

Max 7 punti
Titoli di studio

(Da valutare alla
luce del curriculum

titae)
Ulteriore laurea rispetto

alla prima titolo di laurea posseduto

2 punti per ogni ulteriore
Max 4 punti

9

r,lv.9aadì

I

I punto per ogni titolo I Max 2 nunti 
i

I

I

I

Max l0 punti
I

I

I l

I

CRITERI DI 
I

I yALUTAZTONE 
1
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2 punti per ogni ulteriore
titolo posseduto

Max 4 punti
Dottorato di ricerca

inerente il profilo per cui
si candida

I punto in caso di Master di I
livello;
2 punti in caso di Master di II
livello.

Max 3 puntiMaster

Max 2 punti
Corso di perfezionamcnto

arnuale inerenle il protìlo pcr
cui si candida

I punto per ogni titolo

0.5 punti pcr ciascun corso

l)artecipaTiorìc a corsi di
l{)rmazione attinenli iìlla

figura richiesla- in qualìta di
discsnle

Max 2 puntiI punto per CenilicazioneCertificazioni Inlormatiche

Max 10 puntiI punto per annoAnzianità di servizio nclla
scuola

Max 10 punti1 punto per annoIncarico come Rcfercnle pe.
l'inclusione

Max punti l0I punto pcr cspericnzalncarico come Referente Pet la

Dispersione scolastica

1 punto per espencnzaIncarico comc funzionc
strumentale

Esperienza
professionale

(Do tululare alla
luce del curriculttm

yilde)

10
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I

I
I

Max I punto 
I

I

I

I

I

L

I
l

I Max 5 nunti 
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lncarico come coordinatore di

dipartimento
I punto per esperienza Max 5 punti

Articolo 4

Durata dell'incari€o

1. L'attività oggetto dell'incarìco avrà la durata corrispondente dalla data di sottoscrìzione dell'incarico fino al

termine previsto per la realizzazione del Progetto (31/12/20241

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale,

al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura

del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla

normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5

Corrispettivo e modalità di remunerazione

L. L'incarico verrà attribuito sotto forma di lettera di incarico ed il pagamento delle spettanze awerrà
basandosi in base al registro orario compilato. La liquidazione del compenso awerrà a conclusione delle
attività, entro 60 gg. dalla data di erogazione dei relativi fondi da parte del MIM; e gli stessi saranno soggetti
al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Articolo 6

11

I

Modalità e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00
del 27llll2023, a mezzo peo/pec da inviare all'indirizzo pec: awc0l00oe@PEc.istruzione.it o mail:
awcO10O0e@istruzione.it ed avente come oggetto: "Contiene candidaturo personole interno come
Ptogettisto didottico/ consulente pedogogico Progetto M4cLll.4-Zozz-ggL-p-Zrlg4 ', oppure inviarlo
medionte ld piattolormd del registro etettronico di istituto.

1. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

2 La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell'Allegato sub,,A,,, che include altresì la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.p.R. 445/zooo, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l,insussistenza di situazioni, anche
potenziali, diconflitto di interessi, aisensidell'art. 53, comma 14, del D.Lgs. 1G5/2001, deve essere corredata
da:

> il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini dellapartecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avvisocontenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt.4Ge 47 del D.p.R. 445/2OOO.
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3. Ciascun documento di cui al comma 2 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena

l'esclusione.

4. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in

corso di validità.

5. L'lstituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

6. L'lstituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle

dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7

Commissione di valutazione

1. La Commissione è composta da n.3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie oggetto

dell'Awiso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la

presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione

dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commìssione redige apposito verbale contenente i criteri di

valutazione e igiudizi attribuiti a cÌascun candidato.

Articolo 8

Modalità di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento,

buon andamento, economicità, efficacìa e tempestività dell'azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'lstituzione scolastica procede all'attribuzione dell'incarico/degli incarichi

attraverso l'iter descritto nei seguenti punti:

i- ricognizione del personale interno all'lstituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante

affidamento dell'incarico ad una risorsa di altra lstituzione scolastica. Ciò awiene in conformità con

quanto previsto dall'art. 35 del ccNL comparto Scuola del 29 novembre 2oo7, pq la realizzazione da

parte dei docenti dì specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze

professionali, owero ai sensi dell'art.57 del suddetto ccNL, per le attività svolte dal personale ATA;

ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell'incarico con

contratto di lavoro autonomo, ai sensidell'art.7, comma 6, del d.lgs. 165/2001 al personale dipendente

di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto prìvato esterno'

Articolo 9

Codice di compoÉamento dei dipendenti pubblici

lsoggetti individuati secondo le modalità e Ia procedura sopradescritta, dovranno attenersì aglì obblighi di

condotta,perquantocompatibilì,previstidalCodicedicomportamentodeidipendentidelMinistero
dell'lstruzio ne, adottato con D M' del 25 aprile 2022' n 105'

[ill{li*h-,.. ffi :',1;l;,.f"r';bu'i"'e :l
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1. Con riferimento al trattamento di dati personali, aÌ sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le

seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati è l'lstituzione scolastica Convitto Nazionale "P. Colletta", con sede in

Avellino Corso Vittorio Emanuele 298, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare idiritti degli interessati,

scrivendo all'indirizzo PEC: awco1000e@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

ll Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell'lstituzione scolastica Convitto Nazionale "P. Colletta" è la

società "OXFIRM S.r.1.", avente referente Dott. Bove Antonio, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:
privacy@oxfirm.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui è investito il

titolare deltrattamento, ai sensi dell'art.6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/579 e dall'art.2-terdel d.lgs.

t96/2OO3.

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento

ldati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai

Partecipanti al presente Awiso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le flnalità
connesse all'Awiso stesso e ai soli fini dell'espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

ll conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalità del trattamento

ll trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

ll trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzatì di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzroni fornite in ordine a finalità e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali
sono raccorti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagri obbrighi di legge.
Diritti detli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall'lstituzione scolastica, nei casi previsti, l,accesso aa propri datipersonali' la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li

Ii|11lli:*:_,.. ffi :lrs;"&//tfib*,.,",:f
Articolo 10

Trattamento dei dati personali

13
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riguarda o di opporsi al trattamento (arft. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza

all'lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei datì personali a loro riferiti avvenga in violazione di

quanto previsto dal Regolamento lUEl 20761679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la

protezione dei dati personali, come previsto dall'art.77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle

opportune sedi giudizìarie, ai sensi dell'art.79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento deidati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionalì.

Processo decisionale automatizzato

ll titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all'art. 22,

paragrafi 1e 4 del Regolamento (UE) 7016/679.

la presente procedura

e-mail istituziona le

Articolo 11

Responsabile del procedimento

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per

selettiva è il dott. Attilio Lieto, in qualità di Dirigente Scolastico

awco1000e@istruzione.it, numero di telefono 0825/36413.

Articolo 12

Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. ll presente Awiso è pubblicato sull'albo on line de ll'lstituzio ne scolastica, rinvenibìle al seguente link

httos://www.conv ittocolletta.€du.ìt nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito

istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti, al seguente link httos:// .convittoco lletta. ed u. it

Articolo 13

Rinvio all'art.53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 155

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all'art 53 del

d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 14

Norme di rinvio

PerquantononespressamenteprevistodalpresenteAwiso,sirìnviaald.lgs.n.765/200].,alcodicecivilee

ll Dirigente Scolastico

Prof. Attilio Lieto

Documento ìnformatico firmato digitalmente ai sensi del D'Lgs

1

alle altre norme vigenti

t4
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È allegato al presenteformot di Awiso pubblico:

o All. A: Schemo di Domanda di partecipazione

8212005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa

ll Dirigente Scolastico
Prof. Attilio tieto

Documento informatico firmato digitalmente aisensi del D.Lgs

82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa

r.ro3rs/r 3r@ hr.m,53
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Al Dirigente Scolastico
del CONVITTO NAZIONALE" P. Colletta

Avellino (AV)

Oggetto:

ll/la sottoscritto/a

Domondo di portecipozione olla proceduro di selezione di personole interno oll'istituzione
scolostica come Progettisto didottico/ consulente pedagogico

Cod i ce P rog etto M4C7IL.4-2022-981-P-2 1194
Titolo del Progetto: "Sicuro di sè"

nato/a a 

-(_)

residente a _(_)tl _J_J_codice fiscale

in via n. _ Recapito telefono fisso recapito tel. cellulare

indirizzo E-Mail . personale interno di questa

istituzione scolastica,

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l'attribuzione dell'incarico relativo al Progetto "Sicuro di sè" codice M4C111.4-2O22-987-q-
21794

[ ] PROG ET1STA DTDATTTCO

I ] CONSULENTE PEDAGOGICO

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni
mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

. diover preso visione del bondo;

. di essere cittadino

. dì essere in godimento dei diritti politici;

. di essere Docente della Disclplina ed in servizio presso codesta lstituzjone
Scolastica dall' Anno Scolastico _;
possedere l'idoneità fisica allo svolgimento delle funzionicui la presente procedura diselezione si riferisce;
di non aver subito condanne penali e non essere destinatario/a di prowedimenti che riguardano l,applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di prowedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
non essere stat- destituit- o dispensat- da['impiego presso una pubbrica Amministrazione;
Non essere stat_ dichiarat_ decadut_ o licenziat_ da un impiego statale;
non sitrova in situazione di incompatibilità, owero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegnano
a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l,adeguata valutazione delle medesime;
non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l,eserciziodell'incarico;

PROGETTISTA DIDATTICON.2
Titolo di accesso: docente c.rxdinatore di dipartimento area Umanistica,/Logico-matematica _
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fino a 89 ............
4 punti
da 90 a 99 .........
5 punti
da 100 a l0.l .......
6 punti
da 105 a ll0 e lode

unll

7Max
punti

Votazione riportata al

termine del corso di
laurea

magistrale/specialistica

.l\I ar
punti

Ulteriore laurea
rispetto alla prima

laurea uto

2 punti
ulteriore

per ognr
titolo di

2 punti per ogni
ulteriore titolo
posseduto

.lMax
punti

Dottorato di ricerca
inerente il profilo per

cui si candida

3Max
punti

I punto in caso di
Master di I livello;
2 punti in caso di
Master di II livello.

Mastcr

2Max
punti

I punto per ogni
titolo

Corso dì perlezionamcnto
annuale inerentc il prolìlo

per cui si candida

IMax
punti

0.5 punti per ciascun
Partecipazions a corsi di
tbrmazione attinenti alla

figura richiesta" in qualita di
discente

2Max
punti

I Punto
Certiticazione

prr
Certi tìcaz ioni I nl'ormatiche

Titoli di
studio

(Du valulore
alla luce del
curriculum

vitae)

I punto per allnoAnzianità di scr!izio ntlla
scuola

Esperienza
professionale
(Da t alulure
ullu luce clel

curriculrun
ritae)

1
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I

I

I

I

I

Max 10
punti

I

I
I

I

I

I
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Incarico conle funzionc
sttumcnlaic

I punto pcr espc.ienza

lncarico comc coordinatore
didipartimento

I punto pcr esperienza Max t0
punti

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto dichiara di possedere iseguenti titoliculturali:

N.2 CONSULENTEPEDAGOGICO
Titolo di accesso: laursa in Pedagogia o altra laurea abbinata al diploma di specializzazione polivalente
per il Sostegno
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sl.t_t.7to\u

.R ltRI t)t
\ \I,I I.\ZIo\E

\tot).\t.t f t)l
\'11_l'l \zto\u

Pl \l r"(;Gto Pt \l'f(;(;Io
.\ssE(;\A t
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Votazione riportata al
termine del corso di

Iaurea
magistrale/specialistica

Iìno a 89 ............
4 punti
da 90 a 99 .........
5 punti
da 100 a 104 ......
6 punti
da 105 a ll0 e lode
urll

Max
punti

Ulteriore laurea
rispetto alla prima

laurea duto

2 punti
ulteriore

per ogni
titolo di Max

punti

Dottorato di ricerca
inerente il profilo per

cui si candida

2 punti
ulteriore
posseduto

per ogni
titolo {Max

punti

Master

I punto in caso di
Master di I livello:
2 punti in caso di
Master di II livello.

lMax
punti

Titoli di
studio

(Da t ulutcn e
olla luce del
curricttlunt

vitue)

I punto per ogni
litolo

2Max
punti

Max
punti

I

,l
I

I

l

I

l

I

I

I
I

I
I

I

7

4l
I

j co,.o ai p".f"rronur.nto

I annuale inerentc il profilo

j per cui si candida

l

I

I

i
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FUTURA LA SCUOLA
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Finanziato
dallUnione europea
Next0enerationEU

Esperienza
professionale
(Da vulfiure
ulla luce del
curriculunt

riloe)

si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo

c/{aaUo /"//'c$t rriort
q &l ?{/o n

Italiadomanill

oata I l-

Partecipazfune a corsi di
Ibrmazionc attinenti alla

figura richiest4 in qualità di
disccnte

0.5 punti pcr cìascun
corso

Max I
punto

Ccrtilìcazioni lnlormatichc
I punto
Certilìcazione

pcr Max
punti

2

Anzianità di senizio nclla
scuola

I punto per anno Max l0
punti

Incarico comc Rel'erente per
linclusionc

I punto per anno Max l0
punti

lncarico come Relèrentc per

la Dispersione scolastica
I punb pcr csperienza

Mar
punti l0

Incarico come l'unzione

strumentale
I punto p€r csperienza

Max
punti

5

Incarico come coordinatore
di dipartimento

I punlo per csperienza

"t

Firm a

#
I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I
I

I

Max 5
punti
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FUTURA PER HITALIA
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lllo sottoscritto/o, ai sensi de regolomento UE N. 679/1.6, outorizzo L'Ente Scolostico oltrottomento dei doti contenuti nello
presente autocertificozione esclusivomente nell'ambito e per ifini istituzionoli dello Pubblico Amministrozione,

uété I I Firma
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