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o che hanno ottenuto il passaggio di ruolo
VII-2 (Uscita)

Sede

Ai tutor dei docenti — educatori neo assunti
Sede

Al Sito Web

OGGETTO: Valutazione del personale docente in periodo di formazione e di prova - artt. 13 e 14 del
D.M. 226 del 16 agosto 2022- Adempimenti per la consegna della documentazionee istruttoria- a.s.
2023-2024.

Si ricordano alle SS.LL.in indirizzo le procedure relative al periodo di formazione previste dal
D.M.226/22 ed, in particolare , quanto contenuto all’art.13 comma 3 che recita :

"Il Comitato, procede, contestualmente al colloquio, all’accertamento di cui all’articolo 4, comma
2, verificando in maniera specifica la traduzione in competenze didattiche pratiche delle
conoscenze teoriche disciplinari e metodologiche del docente, negli ambiti individuali....,
attraverso un test finale sottoposto al docente .... Per le finalita di cui al presente comma e per la
strutturazione dei momenti osservativi a cura del docente tutor e del dirigente scolastico e
previsto l'allegato A .... “

Il test finale concorre, insieme con il colloquio, alla valutazione del percorso di formazione e
prova del docente e consiste, come prescritto dal art.13 comma 3:

nella discussione e valutazione delle risultanze della documentazione contenuta
nell’istruttoria formulata dal tutor accogliente e nella relazione del dirigente scolastico, con
espresso riferimento all’acquisizione delle relative competenze, a seguito dell’osservazione
effettuata durante il percorso di formazione e periodo annuale di prova....

Pertanto, ai fini della valutazione di cui all’oggetto, i docenti/educatori in anno di formazione e prova,
per immissione in ruolo o passaggio, sono invitati a far pervenire, salvo consegne gia effettuate,

la seguente documentazione agli uffici di segreteria, sig.ra Spadavecchia, o a mezzo mail:
avvc01000e@istruzione.it, entro lunedi 01 luglio 2024:

RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO: Prof. Attilio Lieto
Sito: www.convittocolletta.edu.it - email: avvc01000e@istruzione.it - pec: avwvc01000e@pec.istruzione.it - Tel. 082536413 - 08251643101
@ Cod. Fiscale Convitto: 80003870641 Cod. IPA: UF53B1 - Cod. Fiscale Scuole Annesse: 80009730641 Cod. IPA: JSECAC
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1. Documenti peer to peer:

- Scheda di programmazione peer to peer

- Protocollo di osservazione reciproca

- Scheda di osservazione realizzata dal docente in formazione e prova
- Scheda di osservazione realizzata dal docente tutor

- Registro peer to peer

- Relazione finale del docente neoassunto

2. Documenti Piattaforma INDIRE:

- Il portfolio completo

- Il bilancio iniziale delle competenze
- Il bilancio finale delle competenze

3. Iscrizione Scuola polo e Attestato di frequenza dei laboratori formativi

I docenti/educatori tutor provvederanno, entro lo stesso termine, a presentare una relazione sugli
esiti delle attivita formative e sulle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola
del docente neo assunto, in particolare sugli aspetti culturali, disciplinari, progettuali, didattici e
relazionali che hanno avuto modo di riscontrare durante le diverse attivita, esperienze e contatti
diretticon il neoassunto. Provvederanno altresi a consegnare I’attestato relativo al tutoraggio.

Con successiva comunicazione verra convocato il comitato di valutazione.

Si ringrazia per la consueta e fattiva collaborazione

ILRETTORE — DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Attilio Lieto)

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

Ufficio Personale

A.A. Mariateresa Spadavecchia

Indirizzo PEO: personale@convittocolletta.com
Tel 0825/1643108 Interno 258

RETTORE DIRIGENTE SCOLASTICO: Prof. Attilio Lieto
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